
Северная дирекция 
по ремонту пути

Изготовлено в Северном центре научно-
технической информации и библиотек

УВАЖАЕМЫЕ СТУДЕНТЫ 

И ВЫПУСКНИКИ!

Получить актуальную информацию о 

вакансиях, задать любой вопрос о порядке 

трудоустройства, льготах и привилегиях для 

молодых специалистов и оставить заявку на 

трудоустройство Вы можете в 

специальной группе

или позвонив по одному из номеров в 

Ярославле: 

(4852) 79-50-95

(4852) 42-40-42

РАБОТА ДЛЯ СТУДЕНТОВ СТАРШИХ 

КУРСОВ И ВЫПУСКНИКОВ
џ на период прохождения практики 

џ во время летних каникул 

џ на постоянной основе

Осуществляет все виды ремонта и реконструкции  
железнодорожного пути на полигоне Северной 
железной дороги в объемах, необходимых для 
безопасного пропуска поездов с установленными 
скоростями.

Если Вы находитесь в поисках места работы, хотели бы 
начать свою профессиональную карьеру по 
полученной специальности, получить навыки, 
необходимые для дальнейшей работы и карьерного 
роста — направляйте нам свою заявку и 
присоединяйтесь к нашей команде! 

Мы предлагаем рабочие места для прохождения 
производственной и преддипломной практики и для 
трудоустройства после выпуска сразу в нескольких 
регионах Российской Федерации

АРХАНГЕЛЬСКИЙ РЕГИОН
Путевая машинная станция № 65
Постоянное место базирования – пгт. Коноша 
Архангельской области
Удаленность от Ярославля – 452,3 км
Средняя заработная плата монтера пути 3 разряда - 
53 000 рублей
Путевая машинная станция № 194
Постоянное место базирования – г.Архангельск
Удаленность от Ярославля – 962 км
Средняя заработная плата монтера пути 3 разряда - 
51 348 рублей

ВОЛОГОДСКИЙ РЕГИОН 
Путевая машинная станция № 113
Постоянное место базирования – п.Лоста 
Вологодской области
Удаленность от Ярославля – 196,8 км
Средняя заработная плата монтера пути 3 разряда- 
51 580 рублей
Путевая машинная станция № 262
Постоянное место базирования – г.Буй 
Костромской области
Удаленность от Ярославля – 168,6 км
Средняя заработная плата монтера пути 3 разряда - 
41 249  рублей

СОЛЬВЫЧЕГОДСКИЙ РЕГИОН
Путевая машинная станция № 114
Постоянное место базирования – п.Вычегодский 
Архангельской области
Удаленность от Ярославля – 563 км
Средняя заработная плата монтера пути 3 разряда -
52 864 рублей

ЯРОСЛАВСКИЙ РЕГИОН
Путевая машинная станция № 111
Постоянное место базирования – г.Ростов 
Ярославской области
Удаленность от Ярославля – 57 км
Средняя заработная плата монтера пути 3 разряда - 
34 905 рублей

СОСНОГОРСКИЙ РЕГИОН
Путевая машинная станция № 110
Постоянное место базирования – пгт. Изъяю 
Республики Коми
Удаленность от Ярославля – 1535 км
Средняя заработная плата монтера пути 3 разряда - 
59 391 рублей



К молодым специалистам РЖД относятся 
выпускники образовательных организаций очной 
формы обучения в возрасте до 30 лет, получившие 
диплом о среднем профессиональном или высшем 
образовании. Обязательным требованием для 
присвоения  молодого специалиста является статуса
трудоустройство в ОАО «РЖД» после окончания 
обучения:

џ в течение 3 месяцев - если обучение 
осуществлялось по договору о целевом 
обучении

џ в год окончания обучения для других 
выпускников, принятых на работу в 
компанию.

Для быстрого и качественного обучения, 
успешной адаптации на производстве и в 
должности, за каждым вновь принятым 
работником закрепляется ,  опытный наставник
который в долгосрочном взаимодействии 
инвестирует свое время, умения и знания в 
развитие карьеры подопечного

В период производства путевых работ монтеры 
пути и сигналисты трудятся вдали от дома и семьи. 
Хорошо налаженный быт путейцев проходит в 
служебно-технических вагонах. Здесь оборудованы 
места для сна и отдыха, зоны досуга и санитарные 
комнаты. Смена постельного белья производится 
регулярно в соответствии с санитарными нормами.

Организацию питания наших работников и 
снабжение питьевой водой во время длительных 
работ на перегонах обеспечивает компания АО 
«ЖТК» в специально оборудованных вагонах-
столовых. При необходимости для защиты от 
непогоды в местах приёма пищи устанавливаются 
мобильные шатры.
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