
  



 

  Выбор форм и программ 

наставничества исходя из 

потребностей школы 

 Проведение мониторинга по выявлению 

предварительных запросов от потенциальных 

наставляемых и о заинтересованных в наставничестве 

аудитории внутри РЖД лицея №1 

Сентябрь   Н.А.Аскерова  

Формирование банка программ по формам 

наставничества.  

 

А.В.Крючкова  

Информирование  

педагогов  

Информирование на сайте РЖД лицея №1 

 

 

Сентябрь А.С. Бачина  

2. Формирован

ие базы 

наставляемы

х 

Сбор данных о наставляемых Сбор согласий на обработку персональных данных  

 

Сентябрь Руководител

и ШМО 

Формирование 

базы наставляемых 
 Формирование базы данных наставляемых из числа 

педагогов. 

 

Сентябрь  Г.Н. Орехова  

3. Формирован

ие базы 

наставников 

Сбор данных о наставниках Сбор согласий на сбор и обработку персональных 

данных. 

Сентябрь Руководители ШМО 

Формирование 
базы наставников 

Формирование базы данных наставников из числа 

педагогов. 
 

Сентябрь Г.Н. Орехова 



4. Отбор и 

обучение 

наставников 

Выявление наставников, 

входящих в базу 

потенциальных 
наставников 

Провести анализ базы наставников и выбрать подходящих 

для конкретной формы.  

Сентябрь Г.Н. Орехова  

А.В.Крючкова  

О.А. Кривошапкина  

5. Формирование 

наставнических 

пар / групп 

Первые  рабочие встречи  

наставников и наставляемых 

Организация групповой встречи наставников и 

наставляемых. 

 

Сентябрь Г.Н. Орехова  

Закрепление 

наставнических пар / 

групп 

1.  Издание приказа «Об утверждении 
наставнических пар/групп». 

Сентябрь А.В.Гудаченко  

6. Организация 

и 

осуществлени

е работы 

наставническ

их пар / 

групп 

Организация 

комплекса 

последовательных встреч 

наставников и 

наставляемых 

1. Проведение встречи-планирования рабочего 

процесса в рамках программы наставничества с 

наставником и наставляемым. 

2. Регулярные встречи наставника и наставляемого. 

 

В течение 

учебного года 

Г.Н. Орехова  
Е.Ю. Липатова  
А.Е. Амосова  

7. Завершение 

наставничест

ва 

 

 

 

Отчеты по итогам 

наставнической программы 

1. Проведение мониторинга личной 

удовлетворенности участием в программе 

наставничества. 

2. Проведение мониторинга качества реализации 

программы наставничества. 

 

Май Н.А. Аскерова  

Г.Н. Орехова  

А.В. Крючкова  

8 Информацио

нная 

поддержка 

системы 

наставничест

ва 

 

Освещение мероприятий 

Дорожной карты на сайте 

РЖД лицея №1 

Освещение мероприятий Дорожной карты на сайте РЖД 

лицея №1 на всех этапах 

В течение 

учебного года 

Г.Н. Орехова  

А.С. Бачина  

 


